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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

Aos 06 de marco de 2024, o MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, por seu Promotor de Justica titular da 12 Promotoria de
Justica de Santa Quitéria, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO e/ou
COMPROMITENTE, e o MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA, doravante
denominado COMPROMISSARIO, pessoa juridica de direito publico interno.
representado pelo Chefe do Poder Executivo municipal, o Sr. Prefeito JOSE
BRAGA BARROZO, brasileiro, divorciado, inscrito sob o CPF n°® 071.150.403-20.
filho de Antédnio Barrozo de Menezes e Antonia Braga Barrozo, nascido aos
13.09.1955, com domicilio @ Rua Raimundo Carvalho Araujo, 14, Centro, Santa
Quitéria/CE, e com endereco profissional na Prefeitura Municipal de Santa
Quitéria, localizada na Rua Professora Ernestina Catunda, 50, Planalto

Piracicaba, nesta urbe;

CONSIDERANDO a instauragdo do Inquérito Civil Publico n°
06.2024.00000289-9, que visa a apurar possiveis irregularidades em selecao
publica simplificada (processo seletivo simplificado) para a contratacéo temporaria
de pessoal para diversos cargos, no ambito das Secretarias Municipais de Santa
Quitéria-CE, quais sejam: Secretaria de Saude, 205 cargos; Secretaria de
Educacdo Basica, 367 cargos, Secretaria de Relagées Institucionais e
Desenvolvimento Econémico, 15 cargos; Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Urbanos, 36 cargos; Secretaria de Desporto, Lazer e Juventude, 10 cargos;
Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Protecdo Ambiental, 28 cargos.
Secretaria de Cidadania e Seguranca Publica, 09 cargos; Secretaria de Protec&o
Social e Direitos Humanos, 73 cargos, cujos editais n° 001/2024, foram

publicados em edigdo do Diario Oficial do Municipio do dia 05.02.2024:

CONSIDERANDO que pelas informagdes que foram apuradas e
sede de inquérito civil, ha necessidade do Municipio de realizar concurso publico

para provimento de cargos efetivos;
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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministerio Publico a defesa da
ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais

indisponiveis, nos termos do artigo 127 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO ser funcao institucional do Ministério Publico
zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de relevancia
publica aos direitos assegurados na Constituicdo, promovendo as medidas
necessarias a sua garantia, nos exatos termos do artigo 129, inciso Il, da

Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a administracdo publica municipal deve
obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade.

e eficiéncia, nos termos do artigo 37, caput da Constituicao da Republica;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica pode anular seus
proprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles nao
se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade.
respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciacao
judicial (STF, Sumula n°® 346);

CONSIDERANDO que o artigo 37, inciso Il da CF estabelece que
a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgdo prévia em

concurso publico de provas ou de provas e titulos;

CONSIDERANDO que o artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, dispde que a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo

determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico;

CONSIDERANDO, no entanto, que a contratacdo temporaria

prevista no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica ndo pode servir
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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

burla da regra constitucional que obriga a realizagédo de concurso publico para o

provimento de cargo efetivo e de emprego publico;

CONSIDERANDO que o STF estabeleceu os criterios para
contratacéo temporaria pela Administracdo Publica, dispondo que “a contratagdo
temporaria, consoante entendimento desta Corte, unicamente podera ter lugar
quando: 1) existir previsdo legal dos casos; 2) a contratagdo for feita por tempo
determinado; 3) tiver como fungdo atender a necessidade temporaria, € 4)
quando a necessidade temporaria for de excepcional interesse publico” (ADI
3469),

CONSIDERANDO que o STF considera inconstitucional a lei que,
de forma vaga, admite a contratacéo temporaria para certas atividades, sem que

haja demonstragdo concreta da necessidade temporaria;

CONSIDERANDO que a contratagao temporaria de pessoal para
atender a situacdo temporaria de excepcional interesse publico nao dispensa a
Administracdo Publica da realizagao de prévio procedimento de sele¢ao, que
possibilite a participagdo democratica de todos os interessados e garanta a
contratacdo dos profissionais mais eficientes e habilitados para a execugao dos

servicos, com critérios objetivos previamente estabelecidos em edital;

CONSIDERANDO que o contrato de trabalho temporario deve
informar especificamente: o cargo ou a funcdo que sera desempenhado: a
situacdo concreta e excepcional que autorizou a contratacdo, com a sua

respectiva fundamentagdo; o periodo de vigéncia do contrato, que

necessariamente deve coincidir com a manutengdo da situacéo excepcional, etc.,

ndo podendo se apresentar de forma genérica;

CONSIDERANDO que a contratacdo de servidores sem

observancia dos requisitos relativos a excepcionalidade e temporariedade, e sem
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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

a realizacao de procedimento seletivo, configura-se como contratacao irregular;

CONSIDERANDO que a contratagao irregular de servidores

publicos pode configurar ato de improbidade administrativa’;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, em sede da
ADI 5.267/MG, de relatoria do Ministro Luiz Fux, em julgamento realizado pelo
Pleno em 15 de abril de 2020, ja se manifestou sobre a absoluta excepcionalidade
das contratacbes temporarias, notadamente para cargos de necessidade

permanente, sendo veja-se:

"0 concurso publico, enquanto postulado para o provimento de
cargo efetivo e de emprego publico, concretiza a necessidade
essencial de o Estado conferir efetividade a diversos principios
constitucionais, dentre os quais o de que todos sado iguais perante a
lei, sem distingio de qualquer natureza, e o da publicidade,
garantindo igual oportunidade aos candidatos e controle social dos
termos do edital e das etapas do certame.

(...) 2. A contratagao excepcional de servidores publicos sem prévia
aprovacao em concurso publico, em nome do principio da
continuidade do servigo publico, encontra-se restrita as hipéteses
constitucionais que a legitimam, de modo que sao
inconstitucionais, por violagao da clausula do concurso publico,
disposigdes de lei que nao estabelecem prazo determinado para a
contratacio ou dispéem de forma genérica e abrangente, nao
especificando a contingéncia fatica que evidencia a situacao
emergencial” (grifamos).

CONSIDERANDO ser fato publico e notorio que sao realizadas
contratagées temporarias anualmente pela Administracdo Publica Municipal de

Santa Quitéria, cuja situacdo de excepcionalidade nao resta caracterizada,

situacéo esta que, além de estar em absoluto descompasso com o regramento

1Art. 11. Constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da
administragdo publica a agdo ou omissao dolosa que viole os deveres de honestidade, de
imparcialidade e de legalidade, caracterizada por uma das seguintes condutas:

()

V - frustrar, em ofensa a imparcialidade, o carater concorrencial de concurso publico, de
chamamento ou de procedimento licitatério, com vistas a obtencado de beneficio proprio, direto ou
indireto, ou de terceiros;
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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QlllTERIA

legal acima citado, contraria os mais basilares principios republicanos;

CONSIDERANDO que praticamente todas as Secretarias
Municipais de Santa Quitéria possuem demanda para contratacao de servidores
temporariamente, como atestam os Editais 001/2024, com contratos genéricos e
desmotivados, que ndo indicam os elementos necessarios ao controle social e

institucional;

CONSIDERANDO que no ano em curso foram langcados quatro
editais de processo seletivo simplificado para contratagcdo temporaria com
fundamento em suposta "necessidade temporaria de excepcional interesse

publico", que nao foi comprovada;

CONSIDERANDO que nos editais acima citados existem
previsbes de criterios de selecdo puramente subjetivos, o que, em tese,
inviabilizaria a avaliagdo dos candidatos e possibilitaria violacéo aos principios da

impessoalidade, isonomia, moralidade e indisponibilidade do interesse publico:

CONSIDERANDO que em tais hipéteses da adocao de critérios
subjetivos, ha dificuldade inclusive, na interposi¢cao de recursos, bem como no

controle social da selegao;

CONSIDERANDO que fica evidente a necessidade de
realizacdo de concurso publico no Municipio de Santa Quitéria, para
assegurar a continuidade da prestagdo dos servigos publicos de forma

eficiente;

CONSIDERANDO que conforme o disposto no artigo 14 da
Resolugdo n° 23 do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), o

Ministério Publico podera firmar compromisso de ajustamento de conduta, nos

casos previstos em lei, com o responsavel pela ameaga ou lesdo aos interesses
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1 PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

ou direitos mencionados no artigo 1° desta Resolugdo, visando a reparagdo do

dano, a adequagdo da conduta as exigéncias legais ou normativas e, ainda, a

compensagéo e/ou & indenizagdo pelos danos que ndo possam ser recuperados”;

CONSIDERANDO que em sede da Recomendacao 001/2024, ja

foram apontadas aos Municipios as seguintes irregularidades:

“CONSIDERANDO a existéncia de diversas previsdes nos editais
citados. em desacordo com os principios basilares acima, como por
exemplo: a) auséncia de ampla publicidade na pagina principal do sitio
oficial da Prefeitura de Santa Quitéria ou em jornal/periédico de grande
circulacdo; b) prazo irrisério para inscricoes (06 a 09 de fevereiro de
2024), considerando a quantidade de cargos das sele¢oes. C) auseéncia
de indicacao da empresa organizadora da selecao publica e da banca
examinadora; d) auséncia de divulgacdo da Comissao de
acompanhamento municipal; e) a previsdo da utilizacao de entrevista
como critério Unico de selecdo. ou critério cumulativo, sem espelho
objetivo de avaliagdo e sem definicdo de qualquer critério objetivo
previsto na lei; f) auséncia de previsdo nos editais de prazo para acesso
as razoes de atribuicio da nota da fase de entrevista ou espelho de
correcao da produgdo de texto; g) exigéncia de experiéncia profissional
para cargos sem necessidade de qualificacao especifica: h) previsao de
pontuacdo na andlise de titulos, para os cargos que exigem qualificacao
especifica, para experiéncias profissionais ndo relacionadas com o cargo
proposto; i) previsdo de que o primeiro critério de desempate dos cargos
de nivel fundamental é a pontuac@o na entrevista; j) auséncia de prova
objetiva, como critério impessoal e competitivo de selecao; k)
possibilidade de inscricdo unicamente presencial; ) auséncia de
indicagdo clara da quantidade de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, bem como os requisitos especificos para validagao do laudo
médico apresentado; m) auséncia de redacéo explicita acerca do criterio
de desempate para a pessoa idosa; n) auséncia de conteudo
programatico especifico, com indicacao especifica das habilidades e
conhecimentos que poderdo ser exigidos dos candidatos para todos os

cargos; 0) possivel auséncia de correlagao entre 0s cargos cuja
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necessidade é temporaria e os cargos da selecao publica simplificada.

CONSIDERANDO que no Edital 001/2024, da Secretaria de Educacao
Basica, além dos pontos acima elencados, observa-se também como
irregularidades: a) a previsao de escolaridade para o cargo de auxiliar de
servigos gerais, em que se estipula como requisito cursar graduacao. o
que abre espaco para possivel desvio de funcao; b) restricao para alguns
cargos, em que se admite apenas a Licenciatura, excluindo-se o
Bacharelado como formacgéo apta; c¢) possibilidade de estudantes de
graduacéo participarem da sele¢do publica para determinados cargos.
com apenas 50% do curso concluido, o que viola a isonomia e indica
possivel infracdo a atividade dos orgdos reguladores da atividade

profissional.”

CONSIDERANDO que em sede da Recomendacao 001/2024,

estipulou-se o seguinte:

“RESOLVE RECOMENDAR ao Municipio de Santa Quitéria-CE,
representado pela Prefeita Municipal em exercicio, e aos Secretarios de
Saude, Educacdo Basica, Relagdes Institucionais e Desenvolvimento
Econdémico, Infraestrutura e Servicos Urbanos, Desporto, Lazer e
Juventude, Agricultura, Recursos hidricos e Protecao Ambiental,
Cidadania e Seguranca Publica, e Protegao Social e Direitos Humanos.
que adotem as seguintes providéncias:

1) Suspendam, imediatamente, a etapa de inscricoes dos 04 (quatro)
editais de Selecao Publica Simplificada (Editais 001/2024), bem como as
etapas posteriores;

2) Anulem, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento
desta, os Editais n°® 001/2024 e a integralidade da sele¢do publica dela
decorrente, incluindo todos os atos, processos e contratos
eventualmente existentes;

3) Abstenham-se, a partir do recebimento desta, de publicar edital de
abertura de inscricées, bem como de deflagrar, instruir e conduzir
processo seletivo publico que possa violar quaisquer dos fundamentos
juridicos constitucionais e legais citados., bem como persistir nas
irregularidades explicitadas ao longo desta recomendacao. os quais ora
se reiteram e ficam integrados a presente recomendacao.

Requisita-se aos notificados que procedam a ampla publicidade desta
Recomendacao por meio de divulgacéo no Portal da Transparéncia do
Municipio, e na pagina principal de seu sitio oficial, prestando
informagdes ao Ministério Publico sobre as providéncias adotadas no
prazo de 05 (cinco) dias uteis;

No caso de ndo acatamento desta Recomendagao, o Ministério Publico
informa que podera adotar as medidas legais necessarias a fim de
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1" PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

assegurar a sua implementacgéo, inclusive atraves do ajuizamento da
acéo civil publica cabivel, deixando-se expresso desde ja que o nao
acatamento da recomendagcao configurara ato doloso especifico, para os
fins da lei de improbidade administrativa, bem como que o nao
atendimento aos prazos acima constitui em mora o destinatario quanto
as providéncias solicitadas.

Por oportuno, notifica-se desde ja os destinatarios da presente
recomendacao para comparecerem a esta Promotoria de Justi¢ca, no dia
15.02.2024, as 15h, para discussdo sobre a intencao de celebracao de
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC."

CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Prefeito do
Municipio de Santa Quitéria manifestou interesse na celebragdo de termo de

compromisso de ajustamento de conduta para solugao da matéria;

CONSIDERANDO o estipulado no artigo 33 da Resolugao n°
36/2016 do OECPJ do Ministério Publico do Ceara e

Com fulcro no artigo 5°, paragrafo 6° da Lei n® 7.347/1985 e no
artigo 784, inciso IV, do Cédigo de Processo Civil, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA, comprometendo-se ao

seguinte:

PARTE | - DA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OU
PROVAS E TiTULOS

CLAUSULA PRIMEIRA - O COMPROMISSARIO reconhece a
inconstitucionalidade dos atos administrativos de contratacdo temporaria de
pessoal que ndo seja por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, realizados sem a observancia do

concurso publico.

CLAUSULA SEGUNDA - O COMPROMISSARIO reconhece a

necessidade de realizacdo de novo concurso publico para regularizagcao da
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1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

necessidade de pessoal da Administracao Publica Municipal de Santa Quiteria.

CLAUSULA TERCEIRA - O COMPROMISSARIO se compromete
a iniciar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da celebragéo deste Termo.
os atos necessarios para realizagdo do concurso publico para provimento de
cargos publicos efetivos, mediante selegdo por provas ou provas e titulos,
comprometendo-se a encerrar o concurso publico e efetivar a posse e nomeagao
dos candidatos em até 12 meses apds a assinatura deste termo, ou em
prazo inferior, observadas eventuais restricdes da legislacdo eleitoral quanto a

nomeacgao, com as seguintes etapas e prazos:

A) realizagao e conclusao de estudo para identificagcao
da necessidade efetiva dos servidores publicos, cargos,
salarios, e requisitos necessarios: em até 60 dias da
assinatura deste Termo;

B) envio de eventual projeto de lei para a Camara
Municipal, se necessario: em até 60 dias da conclusao
do estudo citado no item “a”’%;

C) etapa pré-contratual (fase interna da licitagao ou de
contratagdo direta) para definicdo das condig¢oes
contratuais para contratagdo de empresalinstituicdao
para realizagdo do concurso: em até 60 dias da
conclusédo do estudo citado no item “a”;

D) contratagdo da empresa responsavel pelo certame e
realizagdo do concurso publico, desde a inscri¢ao até a
publicacdo do resultado final e homologagao: em até
180 dias apos a conclusdo da etapa prevista no item “b”.

CLAUSULA QUARTA - O COMPROMISSARIO devera publicar
extrato do aviso de licitagdo, caso venha realiza-la, no Diario Oficial, em jornais de

grande circulagdo da regido e publicagdo na pagina principal do sitio

eletronico da Prefeitura de Santa Quitéria, devendo o futuro edital do concurso

2 Frise-se que nos termos do art. 57 da Lei Organica Municipal de Santa Quitéria, o Podey
Executivo podera solicitar regime de urgéncia em projetos de sua iniciativa, a serem
_apreciados em até 45 dias.

9/18

Av. |1zabel Betiza Lobo Furtado, 989, Wagner Andrade, Santa Quitéria-CE - CEP 62280-000 Telefone:
(88) 3628-0657, E-mail: 1prom.santaquiteria@mpce.mp.br



“a [
&

1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

prever percentual das vagas para pessoas com deficiéencia, observados a
compatibilidade com as atribuicbes e o limite legal, bem como previsdo de

gratuidade de inscricdes, consoante os ditames legais.

CLAUSULA QUINTA - O processo seletivo devera ser balizado
em critérios objetivos, realizado por provas ou por provas e titulos, e segundo os
principios constitucionais e da administracdo publica, principalmente os da
isonomia, impessoalidade, publicidade e competitividade, ndo sendo admitida
qualquer selecdo por mera analise de curriculo, nem qualquer especie de
intervencdo ou ingeréncia sobre o 6érgao executor na elaboragcéo e execucao das

provas.

CLAUSULA SEXTA- O COMPROMISSARIO se obriga a néao
incluir no edital do concurso qualquer regra que beneficie contratados
temporariamente pelo Municipio, ainda que sob a forma de titulos, de forma a
assegurar a participacdo isonémica de todos quantos queiram concorrer aos

cargos e preencham os requisitos previstos em lei.

CLAUSULA SETIMA - Eventuais limitagbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000) devem ser sanadas pelo
COMPROMISSARIO, nao servindo como justificativa para o descumprimento do

presente Termo.

CLAUSULA OITAVA - As obrigagbes do COMPROMISSARIO
referidas na clausula terceira serdao cumpridas em até 12 meses da

assinatura de termo, ou se possivel, em prazo inferior.

CLAUSULA NONA - O COMPROMISSARIO se obriga a rescindir,
tdo logo homologado o concurso publico, todos os contratos temporarios cujos
cargos deverdo ser assumidos pelos ja aprovados no referido concurso publico
realizado, devendo eventuais contratos temporarios citar expressamente ta

10/18

Av. Izabel Betiza Lobo Furtado, 989, Wagner Andrade, Santa Quitéria-CE - CEP 62280-000 Telefone:
(88) 3628-0657, E-mail: 1prom.santaquiteria@mpce.mp.br




.- Al A p E E
rem———— e ol e S

‘ ' } " to

- o

el

1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

condi¢ao.

PARTE Il - DAS CONDIGCOES PARA EVENTUAL CONTRATAGAO
TEMPORARIA

CLAUSULA DECIMA - O COMPROMISSARIO se obriga, a
partir da data da celebracdo do presente TAC, a apenas contratar
temporariamente caso comprove o atendimento aos seguintes requisitos: 1)
existir previsdo legal dos casos de contrata¢do, sendo vedado o desvio de
fungao; 2) a contratacdo for feita por tempo determinado; 3) tiver como
fungcdo atender a necessidade temporéria, 4) quando a necessidade
temporédria for de excepcional interesse publico; 5) seguir estrita e
rigorosamente a lista de classificagdo, nao havendo qualquer direito

subjetivo a contrata¢do dos candidatos”.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O COMPROMISSARIO. a
partir da assinatura do presente Termo, compromete-se a avaliar a efetiva
necessidade de contratacdo de servicos comuns, que nao possam ser absorvidos
por outros 6rgdos da Administragdo ou mediante celebragao de contrato de
prestacdo de servicos, com empresalinstituicdo, apés o devido processo

licitatorio;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Realizadas as providéncias
anteriores, e somente diante da demonstracdo de situagéo excepcional e/ou
emergencial e com observancia das normas constitucionais e legais,
notadamente da Lei Municipal n° 1.046/2021, ou outra que a suceder, alterar
ou complementar, o COMPROMISSARIO podera realizar novas contratagoes

temporarias de pessoal, com prazo expressamente determinado, caso atenda

cumulativamente as seguintes exigéncias:

1. NAo contratar servidores temporarios para o exercicio de
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funcdes que ndo estejam previstas na Lei Municipal n® 1.046/2021, ou outra que a

suceder, alterar ou complementar, observadas as demais condi¢gdes acima

explicitadas;

2. Instaurar procedimento administrativo que identifique de forma

clara, concreta e precisa a situagao excepcional ou de emergéncia, e que apure a

quantidade de servidores temporarios que serdo necessarios para o atendimento

da demanda e o tempo da contratacdo, ndo celebrando contratos por prazo além

daquele necessario ao atendimento da necessidade excepcional transitoria;

3. Atendimento a Recomendagao Ministerial 001/2024, sanando

em eventual instrumento convocatorio as seguintes irregularidades, com adoc¢ao

das seguintes providéncias:

Namero

Itens para saneamento

Providéncias

1

Auséncia de ampla publicidade na pagina principal
do sitio oficial da Prefeitura de Santa Quitéria ou em
jornal/periédico de grande circulagao;

Publicacao na pagina principal
do sitio oficial da Prefeitura de
Santa Quitéria ou em
jornal/periédico de  grande
circulacao, nao sendo
suficiente a publicacdo em
Diario Oficial do Municipio ou
em redes sociais;

Prazo irrisério para inscricbes, considerando a

quantidade de cargos das selecoes;

Prazo de inscricao de pelo
menos 05 (cinco) dias uteis, ou
05 dias corridos, se
possibilitada a inscricdo via
internet;

Auséncia de indicacdo da empresa organizadora da
selecdo publica, da banca examinadora e da
Comissdo de Acompanhamento municipal

Indicacao expressa dos nomes,
com indicagdo de respectivos
suplentes, de modo a evitar
situacdo de conflito de
interesses caso algum parente
inscreva-se no processo
seletivo simplificado,
publicando-se tal informagéao
no instrumento convocatério:

Previsdo da utilizagdo de entrevista como critério
unico de selegcdao, ou critério cumulativo, sem
espelho objetivo de avaliacdo e sem definicédo de
qualquer critério objetivo previsto na lei;

Excluir a entrevista como
critério isolado ou cumulativo
de selecao e estabelecendo
critérios estritamente objeti\.'os.l
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1" PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

independente do nivel de
escolaridade;

5 Auséncia de previsdo nos editais de prazo para|lnclusdo de previsao especifica
acesso as razdes de atribuicdo da nota em caso de |no instrumento convocatorio;
pontuacdo dos titulos ou espelho de correcao da
producao de texto ou outra forma de avaliagao;

6 Exigéncia de experiéncia profissional para cargos|Apenas exigir experiéncia para
sem necessidade de qualificacao especifica; cargos que possuam

necessidade de qualificagao
especifica, exceto se a selecao
for pelo sistema de titulos;

7 Previsdo de pontuagao na analise de titulos, para os | Excluir tais exigéncias,
cargos que exigem qualificacdo especifica, para|readequando o quadro de
experiéncias profissionais nao relacionadas com o|pontuacao, nao computando
cargo proposto; experiéncias alheias ao cargo

proposto;

8 Previsdo de que o primeiro critério de desempate [Nao utilizar tal critério de
dos cargos de nivel fundamental é a pontuagao na|desempate;
entrevista;

9 Auséncia de prova objetiva, como critério impessoal |Utilizar  critéerio de selecao
e competitivo de selegao; objetivo, impessoal 2

competitivo, nao sendo
admissivel a entrevista;

10 Possibilidade de inscrigdo unicamente presencial; [Possibilitar a inscricao por meio
eletronico, de forma exclusiva
ou também pelo meio
presencial;

11 Auséncia de indicagdo clara da quantidade de|Indicar expressamente nos
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, bem |editais a quantidade de vagas
como os requisitos especificos para validagdo do|e os requisitos para validacao
laudo médico apresentado; da condicéo de PCD:

12 Auséncia de redacdo explicita acerca do critério de |Expressar de forma clara que
desempate para a pessoa idosa; os idosos terdo prioridade em

caso de empate;

13 Auséncia de contelido programatico especifico, com|Definir conteido programatico
indicagdo  especifica das  habilidades  e|especifico, com conteldo que
conhecimentos que poderdo ser exigidos dos|podera ser avaliado pelos
candidatos para todos os cargos; candidatos:

14 Possivel auséncia de correlacdo entre os cargos |Conforme demais condi¢ées do

cuja necessidade é temporaria e os cargos da
sele¢cao publica simplificada;

Termo, apenas € possivel
efetuar a sele¢do nos casos
definidos na clausula décima
primeira, desde que haja
previsdo legal, e evitando-se o
desvio de funcao; (
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15 Previsdo de escolaridade para o cargo de auxiliar de [Nao realizar selecao para o
servicos gerais, em que se estipula como requisito|cargo de auxiliar de servicos
estar cursando graduacéo, o que abre espaco para|9€rais para atuacao como
possivel desvio de fungao; professor oy gultos cargos,

exigindo escolaridade
compativel com as atribuigdes,
evitando-se o desvio de funcao
e respeitando-se a correlacao
com a previsdo legal dos
cargos;

16 Restricdo para alguns cargos, em que se admite |Admitir o Bacharelado como
apenas a Licenciatura, excluindo-se o Bacharelado|formacéo apta a participacao,
como formacao apta; de acordo com o regramento

das respectivas profissoes;

17 Possibilidade de estudantes de graduacdo|Vedar a participacao de
participarem da selecdo publica para determinados |candidatos para profissées
cargos, com apenas 50% do curso concluido, o que |fégulamentadas ~ sem 3
viola a isonomia e indica possivel infracdo a conclusdo da f"F"‘a?éO deﬂwda“
atividade dos o6rgaos reguladores da atividade de:- _modo  WlilaE Ihiregan: @

) atividade dos orgaos
profissional. reguladores da  atividade
profissional, bem como a
isonomia, devendo, nesses
casos, ser avaliada a selecao
para estagiarios.
4). A Administragcdo Municipal também devera responder por
escrito, com a devida comprovagdao, o atendimento aos itens da

Recomendagao 001/2024°.

31) Suspendam, imediatamente, a etapa de inscricées dos 04 (quatro) editais de Selecao

Publica Simplificada (Editais 001/2024), bem como as etapas posteriores;

2) Anulem, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento desta, os Editais n°
001/2024 e a integralidade da selecéo publica dela decorrente, incluindo todos os atos, processos

e contratos eventualmente existentes;

3) Abstenham-se, a partir do recebimento desta, de publicar edital de abertura de inscrigoes,

bem como de deflagrar, instruir e conduzir processo seletivo publico que possa violar quaisquer

dos fundamentos juridicos constitucionais e legais citados, bem como persistir nas irregularidades
explicitadas ao longo desta recomendacao, os quais ora se reiteram e ficam integrados a presente /7
recomendacao. /
Requisita-se aos notificados que procedam a ampla publicidade desta Recomendacao por 7
meio de divulgagao no Portal da Transparéncia do Municipio, e na pagina principal de

seu sitio oficial, prestando informacdes ao Ministério Publico sobre as providéncias

adotadas no prazo de 05 (cinco) dias uteis;
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1" PROMOTORIA DE JUSTICA DE SANTA QUITERIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Os contratos de trabalho
temporarios eventualmente celebrados obedecerdo as clausulas dispostas pela

Administracao Municipal, mas nao poderao deixar de prever:

1. O numero do Edital do Procedimento de Selecdo e a

classificagao do contratado;

2. Indicagao clara, concreta e precisa da situagao excepcional

elou emergencial que autorizou a realizacao da contratacao temporaria;

3. Compatibilidade entre a duragdo do contrato e a situagédo

excepcional autorizadora;

4. Indicacdo clara e especifica do local em que o contratado
exercera suas fungoes, e, se estiver substituindo servidor efetivo, a indicacao do
nome do servidor, do seu cargo, do tipo de licenga ou afastamento, e o respectivo

periodo;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A Administragdo Municipal
estabelecera rigido controle de frequéncia e jornada dos contratados
temporariamente, com base em critérios estabelecidos pela Administragao, sendo
vedado estabelecer contagem de tempo ficticio no decorrer da jornada, que nao
possua previsdo legal, ou sem que haja efetiva comprovacao da necessidade de

auséncia ao local de trabalho.*

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A Administragdo Municipal exigira
no ato da contratacdo declaracdo de inexisténcia de vinculo com outros org&os

publicos, bem como adotara medidas para fiscalizar tal obrigagdo, bem como

impedir o exercicio de atividades privadas, nos casos vedados em lei, devendo

4 Como por exemplo, dia de planejamento genérico, dia de reunido semanal genérica
teletrabalho ndo regulamentado, sobreaviso sem previsédo legal, horario de trabalho reduzido,
auséncia para estudo, etc.
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enviar, a cada 03 (trés) meses, a relagao dos contratados temporariamente ao

Ministério Publico com a devida declaracao de que nao incidem em tais vedagoes.

PARTE Ill - DO CUMPRIMENTO DO TAC, SANGOES, FISCALIZAGAO E
DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O fiel cumprimento do presente
compromisso sera fiscalizado pelo COMPROMITENTE, por meio de requisi¢ao de
informagdes ao Municipio, sem prejuizo de possivel vistoria in loco, nos termos

legais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - No caso de descumprimento
total ou parcial das obrigagées assumidas, nos prazos estipulados e na forma
prevista no presente termo, cabera a imposi¢cdo de multa pessoal ao agente
politico que Ihe der causa, no valor de R$5.000,00 (cinco mil reais) por dia de

atraso.

PARAGRAFO UNICO - O valor das multas serdo revertidos para
o Fundo Estadual de Direitos Difusos; as multas serao corrigidas monetariamente

e acrescidas dos juros legais. até o adimplemento total da obrigacao.

independentemente da A¢do de Execugcdo de Obrigacdo ou de qualquer
notificacdo, nos termos do disposto no paragrafo 6° do artigo 5° da Lei Federal n.°
7.347/85.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O COMPROMISSARIO tem
pleno conhecimento de que o presente termo de compromisso de ajustamento de
conduta possui eficacia de titulo executivo extrajudicial, podendo ser executado
imediatamente apos o vencimento dos prazos avengados, independentemente de

qualquer notificagao.

CLAUSULA DECIMA NONA - O presente Termo de
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Compromisso de Ajustamento de Conduta obriga a todos os representantes
legais sucessores do Municipio, a qualquer titulo, sendo ineficaz qualquer

estipulagao em contrario, uma vez que firmado pelo Ente Publico.

CLAUSULA VIGESIMA - Em razdo dos compromissos
assumidos com o Ministério Publico do Estado de Ceara pelo Municipio de Santa
Quitéria, exprimidos mediante a espontanea vontade de seu representante legal,
o prefeito Sr. JOSE BRAGA BARROZO, fica este, conforme dispde o artigo 265,
‘caput’, do Codigo Civil, solidariamente responsavel, na hipotese de haver

descumprimento de quaisquer dos itens e subitens dispostos acima.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - O presente Termo sera

encaminhado para conhecimento da Camara Municipal de Santa Quiteria.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Os editais de concurso
publico e de eventual processo seletivo simplificado citardo expressamente que
atendem as condi¢bes pactuadas através do presente termo, devendo ser
publicados no Didrio Oficial do Municipio e divulgado na pagina oficial do Ente

Publico, ndo sendo suficiente a divulgacao em redes sociais.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - O presente Termo de Ajuste
de Conduta tem eficacia imediata e tera seu efetivo cumprimento acompanhado
pelo Ministério Publico do Estado do Ceara, devendo ser enviado ao egregio
Conselho Superior do Ministério do Estado do Ceara para conhecimento,
homologagédo e publicagdo no Diario Oficial do Ministerio Publico do Estado do

Ceara.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Fica, desde ja, autorizado o

envio de copia deste termo de ajustamento de conduta a imprensa, para ampla

divulgacdo, excluindo-se o conteudo de dados sensiveis.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A gqualquer tempo, podera o
Ministério Publico, diante de novas informagdes ou se assim as circunstancias o
exigirem, retificar ou complementar este compromisso, determinando outras
providéncias que se fizerem necessarias, ficando autorizado, neste caso, a dar

prosseguimento ao Inquérito Civil Publico instaurado e propor as agdes cabiveis.

Nada mais havendo a tratar, o Ministério Publico do Estado do
Ceara, representado pelo Promotor de Justica signatario, JOSE LUCIANO DA
SILVA e o Municipio de Santa Quitéria, representado pelo Prefeito Sr. JOSE
BRAGA BARROZO, firmam o presente Termo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta, a ser impresso em 03 (trés) vias, o que foi feito na forma e
observadas as formalidades legais, devidamente assinado pelas partes

compromissarias e pelas testemunhas adiante assinadas.

Santa Quitéria, 06 de margo de 2024

Prefeito de Santa Quitéria

Municipio de Santa Quitéria - Compromissario

. e3-43
TESTEMUNHA 02 - Nome/CPF: o A1 20%
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